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H. Veracruz, Ver.; a 15 de enero del 2010

Vicepresidencia de Legislacion
Comision de Estatutos
Colegio de Contadores Publicos del Estado de Veracruz, A.C.

Presente:

La Vicepresidencia de los Sectores Gubernamental y Empresas tiene a su cargo,
de acuerdo a los Estatutos del Colegio de Contadores Publicos del Estado de
Veracruz, A.C. las siguientes Comisiones de trabajo:

e Del sector Gobierno
e Del sector Empresarial

Derivado de la operacion de las mismas, se considera necesario aclarar y
reglamentar los siguientes puntos, conforme a la regla 2.2.20 de los Estatutos:

e Lalabor que deben realizar tales comisiones

e El &rea o &mbito a desarrollarse

e Los productos que deben entregar las comisiones

e La organizacion de las mismas

e La guarda de los trabajos y proyectos desarrollados, asi como su
seguimiento.

El objetivo de esta propuesta es la de normar las comisiones respectivas para un
adecuado funcionamiento y desarrollo de las mismas. Por lo anterior, se
acompafa la propuesta de los Reglamentos de tales Comisiones con la
Vicepresidencia en cuestion.

ATENTAMENTE
C.P.C. y M.I. Miguel Chamlaty Toledo C.P.C. y M.I. Ramodn Ortega Diaz
Vicepresidente del Sector Empresas Coordinador de la Vicepresidencia

y Gubernamental del Sector Empresas y Gubernamental



REGLAMENTO DE LA VICEPRESIDENCIA Y COMISION DE EMPRESAS

1. ElI presente Reglamento tiene por objeto regular la formacion y el
funcionamiento de la Vicepresidencia y Comision de Empresas, y que tienen a su
cargo la preparacion de los proyectos en que el Instituto basa la emision y
actualizacion de sus disposiciones fundamentales. Se atenderd de manera
supletoria los Reglamentos y Estatutos del Colegio.

2. La Vicepresidencia y su Comision de Empresas tienen la finalidad de trabajar
conjuntamente con el sector empresarial para coadyuvar con los temas que la
profesion contable conlleve y sirva como auxiliar en el desarrollo de este sector.

3. Se considera que la comision se enfocara a los siguientes entes:

I.  Empresas del Estado de Veracruz
[I. Céamara Nacional de Comercio (CANACO)
lll.  Consejo de Empresarios Veracruzanos, A.C. (CEVAC)
IV.  Confederacién Patronal de la Republica Mexicana (COPARMEX)
V. Cémara Nacional de la Industria de la Transformacion (CANACINTRA)
VI.  Asociacién de Agentes Aduanales (AAA)
VIl.  Otros

4. Las Comisiones elaboraran y trabajaran en la preparacion de disposiciones de
caracter eminentemente técnico, cuyos textos propondran al proceso de su
emision oficial, en materia empresarial; dicho texto sera elaborado y consensado
de manera general en la comision respectiva y se publicara y circularizara a la
membrecia del Colegio con el visto bueno del Vicepresidente de la Comision, asi
como a los entes del sector empresas.

5. La Comisidn se integrara de la siguiente manera: Un presidente de la Comision
y Su Secretario respectivamente. Estas comisiones le reportaran al Vicepresidente
de Empresas. El Colegio dara las facilidades correspondientes en caso de que se
requiera llevar a cabo las reuniones y/o eventos de tal comisibn en las
instalaciones del Colegio.

6. El Vicepresidente propondra a los miembros que a su parecer, retnan el perfil
requerido para tales comisiones. En caso de que no cumplan con los compromisos
adquiridos, podran darse de baja de tales comisiones conforme a las actas o
minutas que se levanten por las sesiones llevadas a cabo.

7. Las reuniones de la Vicepresidencia y su comision se llevaran a cabo una vez al
mes como minimo de acuerdo al Programa anual. Este Programa se elaborara y
se deberd de entregar al Comité Ejecutivo dentro del primer mes en que se
ejerzan oficialmente las funciones.



8. Los planes, programas, materiales, oficios que se elaboren en la Comision, se
deberan de entregar al Colegio una copia de las mismas al término de sus
funciones; asi como de un plan de seguimiento para las siguientes comisiones que
se lleven a cabo. La comisién debera de entregar de manera anual, un informe de
sus actividades al Vicepresidente de Empresas.

9. La Comision estard en continuo contacto con su sector respectivo y haran llegar
un programa de cursos y servicios tanto al Colegio como a su sector. Esto se hara
mediante un directorio que se elaborar4 e ir4 actualizando por medio de la
vicepresidencia con auxilio de la administracion del Colegio.

10. La Comisiobn a que se refiere el presente Reglamento podra atender y
contestar por escrito las consultas que se les formulen sobre las materias de sus
respectivas especialidades, ya sea por otra parte de los Socios del Instituto o de
otras personas y entidades. Sin embargo, tales respuestas y opiniones seran
consideradas como la interpretacion otorgada a tales cuestiones y no tendran el
caracter oficial de opinién del Instituto a menos que asi lo sefialen expresamente,
en cuyo caso debera obtenerse previamente la autorizacion del Comité Ejecutivo
del Colegio en sus respectivas areas de competencia.

11. Para el desarrollo de estas comisiones, se entendera que estas funciones se
realizan de manera desinteresada y sin fines personales ni de lucro, ya que lo que
se busca es el crecimiento y posicionamiento del Colegio. En caso de que se
requiera alguna platica o curso en materia empresarial que sea solicitada, la
Comision apoyara en este tema.

12. De las reuniones efectuadas por esta Vicepresidencia, se llevaran minutas de
las mismas. Cabe aclarar que previamente se atenderan estas reuniones
conforme a un calendario para llevar a cabo las reuniones de las comisiones.

13. Las decisiones se tomaran por mayoria de votos. En caso de empate, el
presidente que la coordine tendra derecho a voto de calidad. El presidente de la
comision deberd proponer sus planes de trabajo a mas tardar sesenta dias
después de haber sido nombrados.



REGLAMENTO DE LA VICEPRESIDENCIA Y COMISION DE
GUBERNAMENTAL

1. ElI presente Reglamento tiene por objeto regular la formacion y el
funcionamiento de la Comisidon Gubernamental, y que tienen a su cargo la
preparacion de los proyectos en que el Instituto basa la emision y actualizacion de
sus disposiciones fundamentales. Se atenderd de manera supletoria los
Reglamentos y Estatutos del Colegio.

2. La Vicepresidencia y su Comision de Gubernamental tienen la finalidad de
trabajar conjuntamente con el sector gubernamental para coadyuvar con los temas
que la profesion contable conlleve y sirva como auxiliar en el desarrollo de este
sector.

3. Se considera que la comision se enfocaran a los siguientes entes:

|.  Gobierno del Estado de Veracruz, Municipios y 6rganos desconcentrados
gubernamentales
ll.  Organo Fiscalizador del Estado de Veracruz (ORFIS)
[ll.  Contraloria General del Estado de Veracruz
IV.  Auditoria Superior de la Federacion (ASF)
V. Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacidon Superior y Control
Gubernamental A.C. (ASOFIS)
VI.  Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC)
VIl.  Otros

4. Las Comisiones elaboraran y trabajaran en la preparacion de disposiciones de
caracter eminentemente técnico, cuyos textos propondran al proceso de su
emision oficial, en materia gubernamental; dicho texto ser4 elaborado y
consensado de manera general en la comision respectiva y se publicara y
circularizara a la membrecia del Colegio con el visto bueno del Vicepresidente de
tal comision, asi como a los entes del sector gubernamental.

5. La Comision se integrara de la siguiente manera: Un presidente de la Comisién
y su Secretario respectivamente. Esta comision le reportara al Vicepresidente de
Gubernamental. El Colegio dara las facilidades correspondientes en caso de que
se requiera llevar a cabo las reuniones y/o eventos de tal comisién en las
instalaciones del Colegio.

6. El Vicepresidente propondra a los miembros que a su parecer, retnan el perfil
requerido para tales comisiones. En caso de que no cumplan con los compromisos
adquiridos, podran darse de baja de tales comisiones conforme a las actas o
minutas que se levanten por las sesiones llevadas a cabo.



7. Las reuniones de tales comisiones se llevaran a cabo una vez al mes como
minimo de acuerdo al Programa anual. Este Programa se elaborara y se debera
de entregar al Comité Ejecutivo dentro del primer mes en que se ejerzan
oficialmente las funciones.

8. Los planes, programas, materiales, oficios que se elaboren en las comisiones,
se deberan de entregar al Colegio una copia de las mismas al término de sus
funciones; asi como de un plan de seguimiento para las siguientes comisiones que
se lleven a cabo. Las comisiones deberan de entregar de manera anual, un
informe de sus actividades al Vicepresidente de Gubernamental.

9. La Comision estard en continuo contacto con su sector respectivo y haran llegar
un programa de cursos y servicios tanto al Colegio como a su sector. Esto se hara
mediante un directorio que se elaborara e ira actualizando por medio de la
vicepresidencia con auxilio de la administracion del Colegio.

10. La Comision a que se refiere el presente Reglamento podran atender y
contestar por escrito las consultas que se les formulen sobre las materias de sus
respectivas especialidades, ya sea por otra parte de los Socios del Instituto o de
otras personas y entidades. Sin embargo, tales respuestas y opiniones seran
consideradas como la interpretacion otorgada a tales cuestiones y no tendran el
caracter oficial de opinién del Instituto a menos que asi lo sefialen expresamente,
en cuyo caso debera obtenerse previamente la autorizacion del Comité Ejecutivo
del Colegio en sus respectivas areas de competencia.

11. Para el desarrollo de esta comision, se entendera que estas funciones se
realizan de manera desinteresada y sin fines personales ni de lucro, ya que lo que
se busca es el crecimiento y posicionamiento del Colegio. En caso de que se
requiera alguna platica o curso en materia gubernamental que sea solicitada, la
Comisién apoyara en este tema.

12. De las reuniones efectuadas por esta Vicepresidencia, se llevaran minutas de
las mismas. Cabe aclarar que previamente se atenderdn estas reuniones
conforme a un calendario para llevar a cabo las reuniones de las comisiones.

13. Las decisiones se tomaran por mayoria de votos. En caso de empate, el
presidente que la coordine tendra derecho a voto de calidad. El presidente de la
comision deberd proponer sus planes de trabajo a mas tardar sesenta dias
después de haber sido nombrados.



